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Précurseur des techniques de
coaching en cabinet RH, Sylvie de
Frémicourt, administrateur de Syntec
Conseil en Evolution Professionnelle, y
assure la présidence de la Commission
Coaching.
Fondatrice du cabinet Agophore, elle
déclare : « Je suis attachée à la 
combinaison du pragmatisme et de 
l’éthique. Ce que je préconise c’est une
approche multi-écoles de pensées qui
intègre les outils les plus pertinents. »
Agophore propose d’ailleurs un cursus
de formation exigeant. Il s’adresse aux
professionnels des métiers de l’accom-
pagnement, en entreprise, en cabinet
ou autre (psychologues, médiateurs,
infirmières…). Les formations et trans-
ferts de savoir-faire s’effectuent sur
des petits groupes de huit personnes,
sur cinq niveaux, avec, à la clé, une
certification professionnelle. « Nous

visons un vrai transfert de savoir-faire,
concret et rapidement applicable ».
Cette expertise acquise au fil du
temps, Agophore la met aussi au 
service des professionnalisations
managériales.
Ainsi, outre l’école des coachs,
Agophore preste des formations inter-
pellantes pour futurs dirigeants sur les
temps forts de leur management.  « Il

s’agit toujours de mobiliser sur sa pro-
pre valeur ajoutée, dans une vision
systémique des choses. » 
La délégation, chez Agophore,  se
combine par exemple toujours avec la
subsidiarité et la négociation managé-
riale. Il s’agit d’entraîner ses savoir-
faire pour autoriser le véritable savoir
être, celui qui fait la différence.

Cabinet de conseil 
en coaching et outplacement,
Agophore accompagne 
les managers dans leurs enjeux 
et l’évolution de leurs parcours.

Agophore fait école


